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CONCURSO PUBLICO — EDIT N° 06/2022

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, toma publico na forma prevista no Artigo 37 da Constituiggo
Federal edalei Mumcmal °3.117, de 25 de maio de 2011, e suas respectivas alteragdes, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras
de Sanlana de Pamnaiba, que realizara Concurso Pablico para provimento de vagas, para os
Cargos menclonados neste Edital, que o quadro de ser nomeado sob o Regime Estatutario,
observadas as INSTRUGOES ESPECIAIS, deste Edital

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por Avisos, por Atos Complementares e por eventuais Retificagdes, sendo sua

execugéo de responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas dos Cargos mencionados neste Edital, pelo Regime Estatutario, atualmente

vagos, e dos que vagarem durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partr da data da Homologag&o do Resultado Final,
podendo, a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. Os vencimentos dos Cargos s&o referentes ao més de junho 2022

1.5. A descrigéo detalhada dos Cargos sera obtida no Anexo I, deste Edital.

1.6. Os Cargos seréo ocupados pelo Servidor Municipal de acordo col onfort nos Anexo da

Lei Municipal n° 3.117, de 25 de maio de 2011, e suas respecllvss sllerspbes que dispde obra o Plano de Cargos, Carreiras e

Vencimentos dos Servidores Municipais de Santana de Parn:

1.7. Os Cargos, os Codigos dos Cargos, as Vagas Existentes (Toml e Reserva para Pessoas com Deficiéncia), os Requisitos Mlnlmos

Exigidos, o Vencimento Mensal, a Carga Horaria Semanal e a Taxa da Inscrigéo, estéo estabelecidos na Tabela especificada a segui

TABELA | - CARGOS DIVERSOS
Vag:(s’ E"‘s'e"':<s) Requi imos Exigidos
Cédigos dos s (a serem comprovados por nsal Taxa de
Cargos Mulh
Cargos ocasido da convocagio, que Inscricéo
antecede a nomeagéo) Semanal
RS 1.546,67
Ensino Fundamental completo e poves
Motorista 222 20 o1 o1 A TS (55) RS 39,00
Ensino Médio completo e R$ 1.636,99
Administrativo 228 20 @ C nformatica. 40n ROEHD

LEGENDA DA TABELA
(") Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e Mulheres em Situagéo de Violéncia Doméstica.
() Totelde vagas reseruads para Pessoas com Dsﬁcrenr:ra conforme estabelecido na Lei Municipal n° 2.681, de 25 de abril de 2008.
(%) Total de vagas reservadas par Iheres em @0 de Violéncia Doméstica, conforme estabelecido na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021,
Cocnamontads s Docrats Merkeipal me 4 376 ao 15 do tovararo co 5653

v+ Inchise o Adicional 46 condiusso do voiculos 1eves para & Cargo de Motorista, previsto na Lef Municipal n° 3,262, do 02 de maio de 2013

OBSERVA OES DA TABELA I

. Terso direito a VALE ALIMENTAGAO, 1o valor de no valor de RS 300,00 (trezentos reais), de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 4.077, de 02 de fevereiro
o 5035, 08 Cargos. Hotoriota's Oicial Adminiatradive.
2. Teréio direito a AUXILIO TRANSPORTE, de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 3.142, de 22 de agosto de 2011, s seguintes Cargos: Motorista e Oficial
Administrativo.
3. Para todos os Cargos da Tabiela |, as JORNADAS DE TRABALHO serso cumpridas em escala fixa (duma ot nouma) ou de revezamento (12x36), e acordo com
as necessidades do setor.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n. 13 709/13) o csndldalo 20 realizar a sua inscrigdo estara
consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados. na inscriga

1.8.1. Na awulgaqao das Listagens de Homologagéo das Inscri¢es e dos - Nome do Candidato, D de e
Data de Nascimento;
nvio de oticias de C Publicos efou et bertos, e outros a titulo gratuito —

1.8.: ne
o-mail informado no ato da inscricéo;
1.8.3. Na manuteng&o do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-se tais dados
exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP, com a finalidade prevista em Edll‘al todos os dados; e

1.8.4. Na geragéo de dados estatisticos, promogdo de , incluséo social e amparo legal, viabilizagéo de agdes e projetos —
todos os dados.

3.26.4. Nao serdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes
da unica especificada neste Edital.

3.27. O pedido de isengZo sera analisado e julgado pela Equipe do INSTITUTO MAIS.

3.28. A das prestadas no de iseng&o sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas ou utilizados falsos, por crime contra a
Fé Publica, o que acarreta eliminagao do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do Decreto
Federal n. 83.936, de 06 de setembro de 1979

3.29. NZo sera concedida iseng&o de pagamento de taxa de inscrigio ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentago; e

) néo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos itens 3.25, 3.26, suas alineas e seus subitens, deste Edital

3.30. Nao serfio aceitas as solicitacdes de isencéo de taxa de inscricio por fac-simile, e-mail ou por qualquer outra via que nio
as especificadas neste E 0 se apresentadas incompletas.

3.31. O Resultado da Solicitagéo de Isengéo da Taxa de Inscrigéo, com deferimento ou indeferimento, sera divulgado na data prevista de
25 de julho de 2022, nos sites WWw. www.

3.32. Cabera recurso do Resultado da Solicitagéo de Isen¢éo da Taxa de Inscrigdo em conformidade com o Capitulo X, deste Edital, nos
dias 26 e 27 de julho de 2022

3.34.1. N30 sera permitido o envio de documentos previstos no item 3.26, alineas “c” e “d”, quando da Interposigo do recurso da
Solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigao.

3.32.2. Os recursos ser&o analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevlsla de 01 de agosto de 2022, sera divulgado nos
sites www. org.br e www. p.gov.br, o de iseng@o da taxa de inscrigéo,
n&o cabendo mais prazo recursal de seu Resultado

3.33. O candidato com solicitago de isencéo indeferida podera acessar org.br, na pagina do
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, dlgnando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h30min do dia 17 de agosto de 2022, para impress&o do boleto bancario, cujo pagamento deveré ser efetuado até as 2000 do dia 17
de agosto de 2022, limite maximo.

3.33.1 O candidato cuja solicitagéo de iseng&o tenha sido indeferida e que néo efetive a inscrigio mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscrico, ndo tera a sua inscricdo efetivada para o Concurso Publico, sendo todos os atos de inscricso
tornados sem efeito.

3.33.2. O candidato cuja solicitagéo de iseng&o tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico

3.33.3. O candidato cuja solicitagéio de iseng&o tenha sido deferida, nio estars inscrito para as Vagas
Reservadas no Concurso Publico, devendo proceder a solicitagao em conformidade com o Capitulo ll-G, deste Edital

3.34. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE ngo se 5
néo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, oongesnonsmenm das
linhas de comunicag@o, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados

D — DAS INSTRU S GERAIS IANTO
3.35. As inscrigoes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, no enderego eletronico www.institutomais.org.br, no periodo das
10h00 do dia 19 de julho de 2022 e 17h00 do dia 17 de agosto de 2022, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens
estabelecidos nos Capitulos |  II, deste Edital.

3.35.1 O boleto bancario estara disponivel para impress&o no enderego eletronico www.institutomais.org.br, até as 17h30min do dia 17
de agosto de 2022.

336, A Inecrigho do candidsto Implloars o conhecimento  a aceltaSo tciia das normas e candites do Conaurse Pdkilco, te como s
acham estabelecidas neste Edital, bem como, em eventuais do
certame, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.37. Objetivando evitar Gnus desnecessario o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigio, somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico

3.38. O candidato interessado podera se inscrever em mais de 01 (um) Cargo, verificando, antes de efetuar a sua inscrigéo, o periodo
para realizagéo das Provas, conforme estabelecido a seguir e constante no Capitulo V, deste Edital:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO CARGOS

04 do setembro de 2022 Motorista
Periodo da MANHA Oficial Administrativo

3.38.1. O candidato podera optar somente por 01 (um) Cargo em cada periodo de realizacéo da Prova, entretanto, caso seja efetuada
mais de uma inscrido, dentro do mesmo dia e periodo, sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato
estiver presente na Prova Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opgdes.

3.38.2. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar a e os Req; Minimos
Exigidos, constantes da Tabela |, do Capitulo I, deste Edital.

3.38.3. O candidato deve se atentar & opgao de Carge antes de escolher a opgéo e efetuar o pagamento.

3.38.4. Ocorrendo a hipétese do subitem 3.38.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario ou de mais de uma
scrigdo no Concurso Publico, ndo havera restituigao parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de insc
338.5. Efetivada a inscrigdo, nao serdo acsitos pedidos para alterago de Cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar
o da taxa de inscrigao, verifique © Cargo d

3.39. Consvdera-se mscncéo efetivada aquela devidamente paga.

3.40. O candidato que realizar a sua inscri;:éo devera ler e aceitar o requerimento de inscrigéo e preencher o Formulario de Inscrigéo on-
line, sendo de seja realizado de forma correta e completa com o nimero de seu Registro
Geral (RG) & Cadastro de Pesso Fisioa (GPP).

.66. Para as mulheres em situagZo de violéncia doméstica, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos
limites estabelecidos na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 4.719 de 18 de
fevereiro de 2022
3.66.1. Considera-se mulheres em situagéo de violéncia domeéstica, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, que possuam
medida Protetiva prevista na Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) e que estejam sendo acompanhadas
pela Guardia Maria da Penha, pelo CREAS ou NUPAV.

3.67. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n.° 4.022, de 30 de agosto de 2021, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Pablico.

.67.1. As candidatas em situagdo de violéncia doméstica aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 11° (décima
primeira), 31° (trigésima primeira), 512 primeira), 712 primeira) vagas do Concurso Pblico, e assim
sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Cargos providos..
3.67.2. Na ocorréncia da desisténcia da candidata em situagéo de violéncia doméstica, a vaga reservada, a qual a candidata faria jus,
devera ser ocupada por oulra candldata da lista de mulheres em situag@o de violéncia doméstica, respeitada, rigorosamente, a ordem da
lista especifica de classifica
3.68. A candidata, para concorrer com vagas para mulheres em situagdo de violéncia doméstica, devera preencher CORRETA e
COMPLETAMENTE o Formulario de Inscrig&o on-line.

3.69. A candidata inscrita como mulheres em situagéo de violéncia devera até as do dia 17 de agosto
de 2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “Situagdo de
Violéncia Doméstica”, a documentago a seguir:

a) Declaragéo ou outro documento emitido pelo Guardia Maria da Penha pelo CREAS ou NUPAV, ou, ainda, se residentes em outras
localidades, o acompanhamento pelos Orgéos locais corre:

3.69.1. Antes de encaminhar os documentos, a candidata devera.

a) digitalizar as copias dos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

<) 0s documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetido.

3.69.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Interno) deverdo atender as seguintes condigdes:

a) conter ai de que o foi assinado ou eai do assinante; e
b) conter o codigo de verificagéo de sua i e i identificada do avel por sua emisso.
3.69.3. N&o seréo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da Gnica

especificada neste Edital.

3.69.4. A candidata que nzo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscrigses, ao disposto neste Capitulo, ndo sera
considerado néo sera considerada candidata em situagao de violéncia doméstica, seja qual for o moivo alega .

3.69.5 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE nao por

P recebidas por motivos de ordem téanica dos computadores, falhas de comunicaco, falta de nergia clinca, congestonamento das
linhas de comunicacéo, encamlnham.nlo para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados
370. As candidatas que no ato da inscrigho se declararem em situacao de violencia domestica, se aprovadas no Gonaurso PUblico, teréo
seus nomes publicados na Lista Geral dos conforme 0 §2° do
artigo 1° do Decreto Municipal n® 4.719 de 18 de fevereiro de 2022

3.71. A no observancia, pela candidata, de qualquer das disposicées deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas as mulheres em situagao de violéncia domestica.

— DO USO DO NOME SOCIAL (PARA O(A) CANDIDATO(A) TRAVESTI OU TRANSEXUAL)
3.72. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de akril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar a inclusdo e
uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher e o le inclus&o e uso do Nome Social,
conforme modelo constante no Anexo IV.

3.72.1. O documento previsto no item 3.72, devera ser encaminhado até as 23h59min do dia 17 de agosto de 2022, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.. “CANDIDATO(A) TRAVESTI OU
TRANSEXUAL - NOME SOCIAL”.

3.72.2. Antes de encaminhar o requerimento de incluséo e uso do Nome Social, 0 candidato devera:

a) digitalizar as copias dos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

) os documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esté nitida, se esta completa, se ¢ possivel realizar a leitura com clsrezs de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contes

3.72.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes cond@ées

a) contera i de que o foi assinado digi ou ea do assinante; e
b) conter o codigo de &0 de sua e do avel por sua emiss&o.
3.72.4. N&o serdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da unica

especificada neste Edital
3.72.5. O candidato que n&o atender, dentro do prazo
a0 uso do Nome Social, seja qual for © motivo alegado.

do periodo das i a0 disposto neste Capitulo, n&o fara jus

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever no Concurso Publico o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condigdes para inscrigéo
especificadas a seguir:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme disposto nos
termos do Parégrafo 1°, Artigo 12, da Constituigéo Federal e do Decreto Federal n° 70.436/72

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

©) no caso do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

) possuir até a data da convocagéo, que antecede dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS,
conformé espacificado na Tabela de Cargos, mencionadas o Item A7, G0 Capitulo 1, & 05 documentos constantes no Item 11.6, 4o
Capitulo XI, deste Edital;

g) néo ter sido demitido ou exonerado do Servigo Pablico (Federal, Estadual ou Municipal) em ia de Processo Admini 3
conforme Artigo 152, da Lei Municipal Complementar n°® 34, de 25 de maio de 2011;

h) ndo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administragéo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei Federal
n° 11.343, de 23 de agosto de 2006, conforme Artigo 150, da Lei Municipal Complementar n° 34, de 25 de maio de 2011

i) ter aptidao fisica e mental e n&o ser Pessoa com Deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo; e

i) ndo seraposemado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria

22 A habil de que os possuem os requistos exigidos no item 2.1, deste Capitulo, sera
solicitada por ocasigo da . que antecede a
2.3. A ndo &o de qualquer dos implicara na i il de i do candidato em éncia de

sua habilitagéo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.
2.4. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaga a todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera
sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no Concurso Publico € que
o fato seja constatado posteriormente.

DAS INSCRICOES
A — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
NICO:

ABRIL DE 2015 — ISENCAO PARA CANDIDATO INSCRITO NO CAD!
3. Amparado pela Lei Municipal n.® 3467, do 07 de abril do 2015, ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo em Coneursos
Publicos e Processos Seletivos promovidos pelos Orgéos da Direta, das Publicas do Poder
Executivo e do Poder Legislativo do Municipio de Santana de Parnaiba o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e

b) for membro de familia de baixa renda.

3.2. Entende-se como familia de baixa renda

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo nacional; OU

b) aquela com renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios-minimos nacional

3.3. A isengéio devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 19 de julho de 2022 até as 23h59min do dia 20 de julho de 2022, a qual o candidato devera proceder da seguinte forma:
a) indicar o seu Numero de Identificagao Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e preencher as demais informagdes necessarias no
Formulario de Inscrigdo/isencéo on-line, quando da de . cujos dados serdo enviados ao Orgao
Gestor do CadUnico para analise;

b) efetuar a declaragéo eletrénica de que atende & condigéo estabelecida na alinea *

do item 3.1, deste Edital;

a cépia digi ou o D emitido de forma Digital da Declaragdo fomecida pelo Orgao Gestor Municipal,
Estadual ou Federal do CadUnico (o Ci de podera ser emitido no  site:
ico.c ia.gov.brimeu_ i arenda famitiar mensal per capita inferior ou igual a meio

salario minimo nacional OU constando a renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos nacional, indicagéo do nimero de
Identificagéo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, igual ao constante no Formulario de Inscrigéo/isengéo on-line; e

d) inhar a D do de Solicitagéo de Isengao de Taxa de Inscrigéo preenchida e assinada conforme Anexao |
3.3.1. Os documentos previstos no item 3.3, alineas “c” e “d”, deverdo ser encaminhados até as 23h59min, do

deste Edital
20 de julho de

2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENGAQ”.
. Antes de os de Solicitagéo de Isengéo de Taxa de Inscrigéo, o candidato devera:
igi as copias dos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;
) os documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

©) verificar se a imagem esté nitida, so esté completa, se ¢ possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conte

3.3.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condigses:

a) conter ai do de que o foi assinado ou eai &0 do assinante; e
b) conter o codigo de de sua e do por sua emisséo.

.3.4. Néo seréio i i por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da
I’mica especificada neste Edital.

. Nao serdo sem constar a randa lou indicagdo do ndmero de Identificaco Social
(NIS). bem como nao serao aceitos pedidos de inscrigao no CadUnico elou cadastral elou cartio
bancario de Programas Sociais.

3.41. Apds a G0 do da ario de Inscriggo on-ine, o candidato, devera imprimir o boleto bancario para o

pagamento do valor da inscrigéo e devera ficar atento ao que segue:

a) verifique no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscrigéo, se consta o NOME DO CANDIDATO;

b) certifique se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na gerag&o do

boleto bancario supracitado;

c) verifique no boleto bancario gerado para este Concurso Publico se foi emitido pela Caixa Econdmica Federal

d) verifique no boleto bancario se a representagdo numérica do cédigo de barras (linha digitavel), iniciou com o ndmero

10499.43465 66000.100, que identifica a Caixa Econémica Federal e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE

PARNAIBA/SP; e

e) verifique, antes de efetuar o pagamento, se os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras pertencem a Caixa Econémica
Federal, pois boletos gerados por outras instituigdes bancarias, para o pagamento da taxa de inscrigdo, deste Concurso Publico, s&o

automaticamente boletos falsos.

3.42. Efetuar o pagamento da \mpoﬂéncla referente & inscrig&o em qualquer banco do sistema de compensag&o bancéria, de acordo com

as instrugdes constantes no enderego eletrénico, até a data do vencimento do boleto bancario, em 17 de agosto de 2022, as 20h00,

limite maximo, caso contrario, ndo sera considerado.

3.42.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o

boleto deveré ser pago antecipadamente.

3.42.2. O pagamento do valor da inscrigdo poderé ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em conta corrente de

bancos conveniados

3.42.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera quitado apos a

3.42.2.2. Em caso de devolug&o do cheque, qualquer que seja © motivo, considerar-se-a sem efeito a inscrigo.

3.42.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscri¢do devera atentar-se para a confirmag&o do débito

'em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.42.3.1. Néo tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigéo néo sera

oons\derada valida, sob qualquer hipotese.

artir de 05 (cinco) dias Gteis, apos o pagamento do boleto bancério, o candidato podera conferir, no enderego eletrnico do

Nerrore MAIS, se os dados da inscrigdo efetuada pela Internet estéo corretos € se o valor da inscrigéo foi creditado.

3.42.4.1. Para efetuar consultas da inscrigo o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus

Concursos”, digitando o seu CPF e sua senha de acess:

3.42.4.2. Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas & sua inscrigao, devera entrar em contato com Servigo de Atendimento

a0 Candidato — SAC, do INSTITUTO MAIS, por meio o telefone (11) 2659-5746 para verificar o ocortido, nos dias teis, no horério das

09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, ou enviar para

3.42.4.3. O retono da mensagem enviada ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, pelo e-mail sac@institutomais.org.br, sera

respondido ao candidato durante o horario das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, nos dias Uteis.

3.42.4.4. As inscrigdes efetuadas somente serdo apos a do do valor da inscrigéo efetuado através

do boleto bancario em nome do candidato.

3.42.5. Serdo canceladas as inscrices com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido nas tabelas constante do

'ACOES DE INSCRICAO CUJOS PAGAMENTOS FOREM EFETUADOS APOS A DATA DE VEN

3.43. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicag&o no site, nos Gltimos dias
de inscrigao.

3.44. Nzo havera devoluggo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

3.45. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de de i sendo de exclusiva do candidato,
os dados cadastrais informados no ato de inscrigéo, sob as penas da Lei

3.46. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por dep6sito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de vencimento especificada no boleto bancario
ou por qualquer outro meio que n&o o especificado neste Edital

3.47. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE i néo se por &
de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos , falhas de das linhas de
comunicagéo, falta de energia, bem como outros fatores de ordem técnica que 'impossibilitem a transferéncia de dados.

3.47.1.0 i da inscrigio 4 do correto do de Inscrigéo on-line pelo candidato,

3.47.2. O descumprimento das instrugdes para inscrigéo implicara a sua no efetivagéo.

3.48. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugdes deste Capitulo, NAO TERA A SUA
INSCRIGAO EFETIVADA.

3.49. N&o serzo aceitas as solicitagdes de inscrigo que ndo i a0 ido neste Edital

3.50. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigéo on-line s&o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo 4 PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e ac INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-
la com dados incorretos, bem como, aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.51. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS néo se responsabilizam pelo extravio dos
documentos enviados pelos Correios, caso exista.
3.52. E de do a
itens constantes do mesmo.

E — DA FUNCAO DE JURADO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO PUBLICO:

3.53. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei Federal n.c 11.689/08, até
a data de publicagéo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigéo, esta opgdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente:

a) cépia do comprovante de inscrigo; e

b) cépia reprogréfica ou original da certiddo éria que exerceu

do presente Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de quaisquer

a Fungéo de Jurado.

3.72.6 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE i néo 5
nio recebidas por molivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacd, falta de anergia eletrica, congestionamento das
linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados

3727, Quando das publioscdies oficile o nas lstas do publicacts nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE p.gov.br) serd o Nome Civil

J — DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLIC!

3.73. A partir de 26 de agosto de 2022, sera divulgado nos sites www. rg.br e www. p.gov.br, a
relagdo de candidatos inscritos no Concurso Pablico, contendo o nome do candidato, nimero do Documento de Identidade e o Cargo ao
qual esta concorrendo, bem como, a relagéo de candidatos inscritos como Pessoas com Dy de com de

Atendimento Especial, de candidatas inscritas em situagdo de violéncia de

collcitaco para Lactante ¢ de candidatos com FUnGac ag Jurado para ofténo de desempate, se existr, contendo Seu Deforimants o
Indeferimento

3734. O candidato que o localizar o noms nia relagio de candidatos Inscritos o Concureo. Publoo ou que sua solicitagdo de
inscritos como Pessoas com u de de ou candidatas inscritas em
Situacho de violencia domestica ou de candidatos com Funcao de Jurado estiver indeforida, conforme estabelecido no item 3.73,
deste Capitulo, podera interpor recurso nos dias 29 e 30 de agosto de 2022, de acordo com o Capitulo X, deste Edital

3.73.2. Néo sera itido o envio de quando da i igdo do recurso da de inscritos como Pessoas
com Deficiéncia ou com Solicitagéo de i Especial ou com Fungao de Jurado.

373.3. O INSTITUTO MAIS fard 2 andlise dos recuros interpostos e, na data prevista de 02 do sstembro do 2022, sera divuigada o
tos no Concurso Publico, bem como, seré divulgado o Edital de Convocagao para
realizagéo das Provas Objetivas, mn(endo a ds(a o local, sala e horario de realizag&o das Provas.

3.73.4. A partir de 26 de agosto de 2022seré divulgado o EDITAL DE CONVOCAGAO para realizagéo das Provas Objetivas, contendo a
data, o local, sala e horario de realizagéo das Provas.

3.73.5. O candidato que néo localizar o nome na relagéo de candidatos inscritos e que néo interpor recurso, dentro do prazo estabelecido
no subitem 3.73.1, deste Capitulo, néo tera seu nome incluido no Concurso Pablico para realizagéo da Prova Objetiva.

3.73.6. Os casos omissos em relagéo a Homologagéo das Inscrigdes, sero resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso
Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a incluséo do
candidato no Concurso Pablico, no dia de realizagéo das Provas Objetivas.

IV — DAS AVALIACOES DO CONCURSO PUBLICO

4.1. 0 Concurso Pablico constara das seguintes avaliagdes:

4.1.1. Prova Obietiva, para todos os Cargos, de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada conforme estabelecido no Capitulo
V, e avaliada conforme estabelecido no Capitulo VI, deste Edital, a constara de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada, e versara sobre os Contedos Programaticos contidos no Anexo Il, deste Edital

4.1.2. Prova Prética, para o Cargo de Motorista, de carater eliminatério, a ser realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo
VI, deste Edital.

4.1.6. Prova P a, para o Cargo de Oficial Administrativo, de caréter eliminatorio, a ser realizada e avaliada conforme
estabelecido no Capitulo VI, deste Edital.
4.2. A Tabela a seguir as i iagdes dos i no Publico:
CARGOS TIPO DE PROVA LINA Ne° DE ITENS
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 10
BIeVsORISte Conhecimentos Basicos de Legislagao Municipal 05
Motorista Conhecimentos Especificos. 15
Tarefas a serem realizadas de acordo com o Capitulo VI, deste Edital, com a
Prova Prética | finalidade de verficar se o candidato possui 0s conhecimentos necessarios da Area
iaga
Wi G 10
cinio Légico 10
BIveObiStie T et Legislagao Municipal 15

Conhecimentos Especificos 05

Oficial

Conhecimentos de Informatica — Word e/ou Excel, versdo 2007 elou atualizada,
Prova Praticade | com a finalidade de verificar se o candidato possui os conhecimentos necessarios.

Informatica da Area de Atuagdo, de acordo com os critérios estabelecidos no Capitulo VI,
deste Edital.

V — DA PRESTACAO DAS PROVAS
5.1. As Provas Objetivas serao realizadas na cidade de Santana de Parnaiba/SP, conforme previstas a seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO CARGOS

04 de setembro de 2022 Motorista
Periodo da MANHA

5.1.1. A aplicag&o das Provas, na data e periodo previstos no item 5.1, deste Capitulo, da de locais
arealizagdo das mesmas.

3.3.6. Os que ndo aos o item 3.3, suas alineas e seus subitens, disposto neste
Capitulo, no teréo os documentos de Solicitacao de Isengéo de Taxa de Inscrl(;so analisados, seja qual for o motivo alegado.

A solicitagéo de que trata o item 3.3, e suas alineas, sera encaminhada pelo INSTITUTO MAIS ao Orgéo Gestor do CadUnico para
também verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

3.4.1. O pedido de |sencao seré analisado e julgado pelo Orgao Gestor do CadUnico

3.5. A da: prestadas na de Isengdo de Taxa de Inscrigdo sera de mtelra responsabilidade do
candiato, podando este reeponder, & qualdier momanto, o caeo de serem prestadas utilizados

Taloos, por brima contra a F& Pblia, o quo acamata oiminacac do Conoureo PUblico, apioando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico,
do Artigo 10, do Decreto Federal n. 83.936, de 06 de setembro de 1979,

3.6. N&o sera concedida isengéo de pagamento de taxa de inscrig&o ao candidato que:

) omitir informag8es ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentago;

) néo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no item 3.3, suas alineas e seus subitens deste Edital; e

d) apresentar informagéo incorreta da indicagdo do Numero de Identificagéo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

3.7. Sera concedido ao candidato apenas uma inscrigio com Isencéo da Taxa de Inscrigdo. No caso de mais de uma inscrigio sera
considerada a primeira inscriggo registrada no sistema, sendo as demais desconsideradas.

3. Nso setkio aceltas as Sollcltagdes de lsenglo de Taxa de Inscrigo por e-mail, Comrelos, fax ou por qualsquer outras formes
rentes da unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompleta:

39. O Resultado da Solicitagéo de Isencao da Taxa de Inscrico, com deferimento ou vndefenmento sera divulgado na data prevista de 25
de julho de 2022, nos sites www.

3.10. Cabera recurso do Resultado da Sallc\laqau de Isengan da Taxa de Inscrigio em conformidade com o Capitulo X, deste Edital, nos
dias 26 e 27 de julho de 2022

3.10.1. N&o sera permitido o envio de documentos previstos no item 3.3, alineas “c” e “d”, quando da interposicéo do recurso da
Solicitagso de Isengao da Taxa de Inscrigao.

3.10.2. Os recursos ser&o analisados pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prevlsls de 01 de agosto de 2022, sera divulgado nos
sites org.br e www. p.gov.br, o Fin: de isenco da taxa de inscrigéo,
néo cabendo mais prazo recursal de seu Resultado.

3.11. O candidato com solicitago de isencao indeferida podera acessar www. org.br, na pagina do
Concurso Pablico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, dlgltando seu CPF e sua senha de acesso, até as
17h30min do dia 17 de agosto de 2022, para impress&o do boleto bancario, cujo pagamento devera ser efetuado até as 2000 do dia 17
de agosto de 2022, limite méaximo.

3.11.1 O candidato cuja solicitagio de isengZo tenha sido indeferida e que nZo efetive a inscrigio mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscrigdo, n&o tera a sua inscrigdo efetivada para o Concurso Publico, sendo todos os atos de inscrigéo
tornados sem efeito.

3.11.2. O candidato cuja solicitag&o de isengéo tenha sido deferida estara automaticamente inscrito no Concurso Publico.

3.12. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE ngo se por o
néo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das
linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

B — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI MUNICIPAL N.° 3.484, DE 16 DE
JULHO DE 2015 — ISENCAO AO DOADOR DE SANGU!
3.13. Amparado pela Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de julho de 2015, o Doador de Sangue ficara isento do pagamento da taxa de inscrigio
em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Parnaiba.
3.13.1. Este beneficio se estende a pessoa que integre a de Doadores.

.13.2. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei somente a doag&o de sangue promovida a Orgao Oficial ou entidade
credenciada pela Unigo, Estado ou Municipio.
3.14. A comprovagdo da qualidade de Doador de Sangue sera efetuada através da apresentagio de documento expedido pela
entidade coletora e devera discriminar o numero e a data em que foram realizadas as doagdes, nao podendo ser inferior a 02
(duas) vezes durante o periodo de 01 (um) ano retroativo a data da inscricao.
3.15. A isengo devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no enderego eletronico www.institutomais.org.br, das
10h00 do dia 19 de julho de 2022 até as 23h59min do 0 de julho de 2022, a qual constara:

a) das no ario de 50 on-line, quando da solicitagéo de Inscrigso/lsengo;
b) a declarago eletrénica de que atende & condigdo estabelecida no item 3.14, deste Edital;
©) ENC, a cépia digitali o de forma Digital do comprovante a efetiva Doag&o de Sangue, por

ouo emi
lo menos 02 (duas) vezes, durante o periodo de 01 (um) ano retroativo a data de inscrigho ou comprovante ser integrante em
Associagéo de Doadores de Sangue (Declaragéo emitida pela Associagéo); €

d) e enviar a D de de Isencéo de Taxa de Inscricdo preenchida e assinada conforme Anexo lIl, deste
Edital

3.15.1. Os documentos previstos no item 3.15, alineas “c” e “d”, deveréo ser encaminhados até as 23h59min, do dia 20 de julho de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENGAQ”.
3.15.2. Antes de os de 50 de Isengao de Taxa de Inscrigéo, o candidato devera:

a) digi as copias dos e salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

) os documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se & possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.15.3. Os documentos obtidos por meio digital (via /nternet) dever&o atender as seguintes condigdes:

3.53.1. Os documentos previstos no item 3.53, alineas “a” e “b”, dever&o ser encaminhados até as 23h59min do dia 17 de agosto de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “JURADO".
3.53.2. Antes de os érios que exerceu a Fungéo de Jurado, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos e salvar o arquivo em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; &

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetido.

3.53.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condigdes:

a) conter a &0 de que o foi assinado ou eai 50 do assinante; e

b) conter o cédigo de de sua e do por sua emissao.

3.53.4. N&o ser&o consic por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes da tnica
especificada neste Edital.

3.53.5. O candidato que n&o atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscrigges, ao disposto neste Capitulo, nao sera
considerado como Jurado para critério de desempate, seja qual for o motivo alegado.

3.53.6 O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE | &0 se 5
n&o recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energla elétrica, congeshcnamenlu das
linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

F — DA CONDICAOQ ESPECIAL PARA LACTANTE NO DIA DE REALIZACAQ DAS PROVA!

3.54. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagéo das Provas, devera
Especial, om até 05 (cinco) dias antes da realizado da Prova, por meio do Servigo de Atendimento ao Canddato - SAG 6o
INSTITUTO MAIS, enviando para seu nome, Cargo, CPF e o nome do Concurso
Pablico para o qual esta concorrendo, neste caso: “Coneurso Piblico = Bl e O3033 - PREFEITURA DO MUNICIPIG. D
SANTANA DE PARNAIBA/SP — LACTANTE”

3.54.1. No dia da realizag&o da Prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagéo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, a qual sera designada pela Equipe de
Coordenagéo.

3.54.2. o acompanhante que ficar responsével pela crianca também deverd submeter-se a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea
“b”, do item 5.8 para acessar o local designado e permanecer nele

3.54.3. O INSTITUTO MAIS néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata nesta condigéo que n&o levar
acompanhante, nao realizara as provas.

3.54.4. Nos horérios previstos para amamentag&o, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que seréo realizadas as provas,
para atendimento ao seu bebé, sendo que sera acompanhada de uma Fiscal.

3.54.5. A candidata devera permanecer no local designado pela Equipe de Coordenagéo para a amamentagdo sem a presenca do
responsével pela guarda da crianga, mas, ainda, na presenca da Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital
3.54.6. Nao havera do tempo de em favor da candidata

G — DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCI

3.55. Para as Pessoas com Deficiéncia, fica assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, nos limites estabelecidos

na Lei Municipal n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, desde que as sejam com as do Cargo.

3.55.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, ser4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento)

das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Pablico.

3.55.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de Vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, esse sera aumentado para

o primeiro nimero inteifo subsequente, em caso de frago igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro

imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.55.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico seréo convocados a ocupar a 10° (décima), 30° (trigésima), 50°

(quinquagésimay), 70° (septuagésima) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo de 20 (vinte) Cargos providos.

3.55.4. Na ocorréncia da desisténcia do candidato com deficiéncia aprovado ou do néo enquadramento como deficiente na Pericia Médica,

8 vaga reservads, & cusl eete candidaio faria Jus, deverd sec ocupada por oulno canddsto da lista da deficentes, Tespeltad,

rdem da lista

3.56. O candidato, para concorrer com vag s para Pessoa com Deficiéncia, devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE o

Formulério de Inscricao on-line e declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) de que é portador.

3.57. O candidato inscrito como deficiente devera encaminhar, até as 23h59min do dia 1

www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em /ink especifico, com Ref.:

CONDIGOES ESPECIAIS”, a documentagéo a seguir:

a) Laudo Médico recente, o qual néo sera devolvido ao candidato, em cépia reprografica ou original, expedido no prazo méaximo de 12

(doze) meses antes do término das inscricdes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conseiho Regional de Medicina (CRM) e

que nele conste, para fins comprobatsrios, o numero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie & o grau

ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, assinatura do | Medloo e o numero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar

previséo de adaptagéo da sua prova, i mbém, o seu nome, numero do Documento Oficial de Identidade (RG ou RNE),

niimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) o a.0pcao do Cargo;

b) copia do comprovante de inscrigéo para identificagéo do candidato; e

©) Solicitagéo de Condicdes Especiais, quando for o caso, para assegurar previséo de adaptagéo da prova, para as situagdes a seguir:

de agosto de 2022, por upload no site
LAUDO MEDICO e/ou SOLICITAGAO DE

5.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba/SP, o
INSTITUTO MAIS se reserva ao direito de alocé-los em cidades proximas para aplicagéo das Provas, nao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos.

5.1.3. A data e periodos mencionados no item 5.1, deste Capitulo, s&o provaveis, sujeitos a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital

5.2. O Edital de Convocagéo contendo o intervalo alfabético ds inscritos, local, data e horario, para a realizaggo das respectivas provas,
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, na data prevista de 26 de agosto de 2022, e estara disponibilizado nos site:
www. g.br e www. sp.gov.br.

5.2.1. Também sera divulgado nos respectivos sites, na data prevista de 26 de agosto de 2022, a relagdo nominal dos candidatos
inscritos no Concurso Publico, em ordem alfabética geral, contendo o nome do candidato, Cargo, © local, sala, data e hordrio, para a
realizagéo das Provas, de acordo com a relagéo de 0 Concurso, publicada apos o
encerramento das inscri¢es, conforme item 3.73, do Capitulo Ill-J, deste Edital.

5.2.2. O candidato que n&o constar na relagéo nominal de candidatos inscritos n&o podera realizar as Provas, em hipétese alguma.

5.3. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS eximem-se das despesas com viagens,
alimentagdo e estadias dos candidatos para prestar as Provas do Concurso Publico.

5.4. N&o serdo enviados cartdes de convocagéo, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e horérios de aplicagéo das Provas
por meio do Edital de Convocagéo mencionado no item 5.2, deste Capitulo

5.5. E de inteira do o da 4o para as i Provas, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6. Ao candidato somente sera permitida a participac&o nas Provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com
as informagdes constantes no item 5.2 € subitens, deste Capitulo.

5.6.1. O ndo comparecimento as Provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo
do Concurso Publico.

5.6.2. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizac&o das Provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

5.6.3. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a
prova, e, o seu término, deverd retirar junto & Equipe de Coordenagao. Nao serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apés a
data de realizagéo da Prova.

5.7. Caso exista a necessidade de ser efetuada corrego de nome e/ou da data de nascimento, no dia de realizagéo da Prova, o
candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregio, a qual ser4 realizada em Formulario Especifico, devendo ser assinado
pelo candidato e pelo Coordenador de Aplicagao.

57.1. Os demais erros de digitasdo, poderso ser corrigidos no enderogo cletronico wwwins

tomais.org.br, em até 02 (dois) dias
", sendo obrigatério ser informado para o

Flacal da Sala. no ia 46 realizagd da Prova, & registrada & referida conacdo n Ata da Sala.

5.7.2. Caso haja inexatiddo no e-mail, o candidato devera enviar ao Servico de o Candidato — SAC do
INSTITUTO MAIS, através do endereco eletrdnico ra.br, iome completo, CPF  novo e-m:

02 (dois) dias corridos apos a realizagéo das Provas

57.3. O candidel> gue no efstuar es comegtes dos dados cadastrls que sejam ullizados como crtérios de desempate, nfo poders
interpor recurso em favor de sua situagéo ap6s a des na lista

5.7.4. N&o seré efetuada, em hipétese alguma, alteragéo do cargo.

5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Obijetiva com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, do
horario de inicio da prova, informado no Edital de Convocaggo munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente,

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou Cédula de
Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacées Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de ; P Cédulas de or Orgaos ou
Conselhnos de Classe, qus por Lei Federal, valom como Documentos de Idontidads (GRM, COREN, OAB, GRG, CRA, CRQ &le) & Gareir
Nacional de Habilitagéo (CNH) (com fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503/97);

<) de inscricgo e de do boleto bancério (que 6 seré solicitado caso o candidato n&o conste da lista
de inscritos), 0 qual nao tera validade como documento de identidade:
ATENGAO:

NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

5.8.1. COMO COMBATE E PREVENCAO AO CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), SERAO OBSERVADOS OS CUIDADOS

DE DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO E RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:

a) esteja portando mascara, se entender conveniente;

b) porte seu alcool em gel a 70° para uso pessoal; €

c) utilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de 4gua, tendo em vista que os bebedouros somente poderdo ser

ara dessa(e) n&o sendo permitido beber agua diretamente do bebedouro.

5.8.2. Néo sera aceito como &0 de o recibo de “ ITO DE ITO"

5.8.3. Os documentos apresentados devero estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagéo do candidato com clareza
5.8.4. O candidato que no dia de realizagéo das Provas n&o estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 5.8, alinea

“b", deste Capitulo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo

policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dlas da data de realizagdo de cada Prova, ocasio em que sera submetido & identificagéo

especial, coleta de digital em

0 seréio aceitas copias de ainda bem como n&o seréo aceitos como documentos

de identidade: Certiddes de Nssclmsnlo Tllulns Elemarsls carteias e molorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de estudante,

carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.8.6. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagéo apresente duvidas relativas a fisionomia

e/ou a assinatura do portador

5.8.7. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

3
a) conter a de que o foi assinado ou ea do 3
b) conter o codigo de veri de sua i e i do por sua emisso.
3.15.4. Nao serdo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas diferentes

da unica especificada neste Edital.

3.16. O pedido de isengao seré analisado e julgado pela Equipe do INSTITUTO MAIS

347.A das prestadas no de isencao sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este

responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas ou utilizados falsos, por crime contra a

Fé Publica, o que acarreta eliminagéo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 10, do Decreto

Federal n.® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.18. N&o sera concedida isengéo de pagamento de taxa de inscriggo ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagéo; e

) néo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos itens 3.14, 3.15, suas alineas e seus subitens, deste Edital

3.19. Néo seréio aceitas as Solicitagdes de Isencéo de Taxa de Inscrigéo por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas

diferentes da Gnica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.20. O Resultado da Solicitagéo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo, com deferimento ou indeferimento, sera divulgado na data prevista de

25 de julho de 2022, nos sites www. rg.bre

3.21. Caberé recurso do Resuitado da Solicitagéio de Isengéo da Taxa de Inscrigso em conformidade com o Capitulo X, deste Edital, nos

dias 26 e 27 de julho de 2022.

3.22.1. Néo sera permitido o envio de documentos previstos no item 3.15, alineas “c” e “d”, quando da interposigéo do recurso da

Solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigao.

3 21 .2. Os recursos seréo anahsades pela Equipe do INSTITUTO MAIS e, na data prewsla da 01 de agosto de 2022, seré divulgado nos
Final de iseng@o da taxa de inscrigéo,

néo cabendo mais prazo recu.sal de seu Resultado.

3.22. O candidato com solicitagéo de isencao indeferida podera acessar ite br, na pagina do
Concurso Publico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, d- tando seu CPF © sua senha de acesso. até da
17h30min do dia 17 de agosto de 2022, para impress&o do boleto bancario, cujo pagamento devera ser efetuado até as 20h00 do dia 17
de agosto de 2022, limite maxims

3.22.1 O candidato cuja sclvcntacéo de isengao tenha sido indeferida e que nao efetive a inscricao mediante o recolhimento tempestivo do
respectivo valor da taxa de inscrigéo, ndo tera a sua inscrigéio efetivada para o Concurso Pablico, sendo todos os atos de inscrigsio
tornados sem efeito.

3.22.2. O candidato cuja solicitagéo de isencéo tenha sido deferida estara automaticamente mscnle no Concursa Publico.

3.23. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energla elétrica, oongesuonamen(o das
linhas de comunicagéo, encaminhamento para /ink diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

C — SOLICITAGCAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL N.° DE 4 DE

OUTUBRO DE 2019 — ISENCAO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

3.24. Amparado pela Lei Municipal n.° 3823, de 4 de outubro de 2019, a Pessoa com Deficiéncia ficara isenta do pagamento da taxa de

inscrigéo em Concursos Publicos realizados no Municipio de Santana de Parnaiba.

3.241. Conslders-se para enquadramento 2o beneficlo dessa Lel, Pessoa com Deflciéncia aquele individuo que tenha suss facuidades

fisicas, mentais o total ou por forma congénita ou adquirida, impedindo o seu

desenvolvimento mtegral

328 A comprovagéio da condigho do Pesson com Deflciéncia serd efetuada através da spresentaclo de documento de
o) gmitido de forma Digital, do Laudo Médico fomecido por profissional cadasrado no

repeciivo Conselio eaciarecendo a eepécie & oraul au nivel da deficncia, com a expressa referbncia da Clasaiicacéo Interacionsl de

Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, carimbado e assinado pelo médico, com o Registro no  Conacin Regional de

Medicina (CRM), devendo ter sido expedido no ano da realizagao do Concurso Publico (ano de 2022).

3.26. A iseng@o devera ser solicitada EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no endere(;o elelronlco www.institutomals.org.br, das

10h00 do dia 19 de julho de 2022 até as 23h59min do dia 20 de julho de 2022, a qual cor

a) das no de on-line, quanﬂo da solicitagdo de Inscrigao/isengao;
b) a declaragéo eletrdnica de que atende a condigéo estabelecida no item 3.24 e 3.24.1, deste Edital;

©) ENC. copia simples do Oficial de (RG ou RNE) e cépia reprografica ou original, do
Laudo Médico; e

d) e enviar a D de de Isenc@o de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo lll, deste

Edital
3.26.1. Os documentos previstos no item 3.26, annns “c” e “d”, deverdo ser encamlnhados ati = 25h53min, do dia 20 de Julho de
2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do

3.26.2. Antes de os de Solicitacao de Isengéo de Taxa de |nscnc=o © candidato devera:

a) izar as copias dos & salvar o(s) arquivo(s) em formato: PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 05 (cinco) MB;

) os documentos que possuirem frente e verso dever&o ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; &

@) verificar se a imagem esté nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes, se esta
orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetido.

3.26.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condigdes:

a) conter a de que o foi assinado ou ea do e

b) conter o codigo de verif de sua i e assil i identificada do por sua emiss&o.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDI
(ATENGAO: O candidato que desejar solicitar Condigoes Especiais, devera encaminhar a sua no item 3.57, i
Prefeitura do Municiplo de Santana de Parnalba/SP ~ Concurso Pablico — Edital n° 06/2022

Nome do Candidato:
e

argo:

Vem REQUERER prova especial elou condigdes especiais para realizagdo da Prova

Tipo de deficiéncia de que é porta
et e

congéneres)

Dados especiais para apli

prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou () CONDIGOES ESPECIAIS (Relacionar qual o tipo de prova ou condig@o de que necessita):

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO 1eon1mme descrito no item 3.57, alinea “a”, deste Capitulo), junto a esse requerimento.

Local / Data: de

ncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e|

¢80 das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de:

Assinatura do Candidato

1) candidato com deficiéncia visual devera solicitar, quando necessario, por escrito, até a data estabelecida no item 3.57, deste Edital, a
confecgao de Prova Especial em Braille ou Ampliada, Software de Leitura de Tela ou'a necessidade de leitura de sua prova, especificando
o tipo de deficiéncia; ou

©.2) candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, devera encaminhar
solicitagéo por escrito, até a data estabelecida no item 3.57, deste Edital; ou

<.3) candidato que necessitar de Tempo Adicional para realizagdo das provas, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até a data
estabelecida no item 3.57, deste Edital, com justificativa acompanhada de parecer médico emitido por especialista da area de sua
deficiéncia elou necessidade especial

3.57.1. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem Prova Especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema, os quais
deveréio levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban

3.57.2. Aos deficientes visuais (baixa viséo) que solicitarem Prova Especial Ampliada seréo oferecidas provas nesse sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro), desde que solicitadas.

3.57.3. Os candidatos com deficiéncia visual, cegos ou de baixa viséo, poderéo solicitar atendimento especial através de um dos recursos
abaixo:

a) Jaws (Leitor de Tela), ou

b) Prova em Braille, ou

) Auxilio na Transcrigéo ou Fiscal Ledor.

3.58. O candidato com deficiéncia que nao atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscrigdes, ao disposto neste Capitulo,
néo tera a condigéio especial atendida, bem como, n&o sera considerado candidato com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado

3.59. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedldo.

3.60. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE i néo

n&o recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, falta de energla elétioa, congestionament das
linhas de comunicagéo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.60.1. Nao seréo ou solicitagd:
diferentes da tnica especificada neste Edital.

3.61. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, participara do Concurso Pablico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliaéo, critérios de aprovagéo, horario, local de realizago das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.62, Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem deficientss, se aprovados no Concurso Pablico, terdo seus nomes publicados
na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras formas

3.63. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, apés serdo para o D de
Medicina & Segurangs do Trabslho, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE i a do
sua com aquela declarada no ato de inscrigao do Concurso Publico.

3.63.1. A conﬁrmacéo da deficiénola pelo Médico Perito nso garanis a0 candidato o acesso 80 Cargo, © que s6 ocorrera spss spravagso
no exame admissional idéntico ao dos dem afim de

atividades.

3.63.2. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto na Lei Municipal
n.° 2.881, de 25 de abril de 2008, sendo emitido, pela Equipe Multiprofissional, o seguinte parecer:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrig&o;

b) a natureza das atri e tarefas iais do Cargo a
¢) a viabilidade das condigdes de ilidade e as do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

&) o codigo da Classificacdo Inlemauonal de Doenga (CID) e outros padraes nacional e

3.63.3. A Equipe valial entre Ses do Cargo e a é do candidato durante o estagio
probatoério, cuja realizag&o se daré dursme © periodo de 36 (Innls e sels) meses.

3.63.4. O candidato, cuja for com as
probatério, sera exonerado.

3.64. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptago do Cargo e
de por invalidez e meédicos.

3.65. A néo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas a m

do Cargo, assim constatado na vigéncia do estagio

5.9. No dia de realizagéo das Provas néo sera permitido ao candidato:
a) entrar elou permanecer no local de realizagéo das Provas com arma de fogo e/ou utilizar aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio)
efou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido;
b) entrar e permanecer no local da avaliagdo sem camisa, usando 6culos escuros, vestindo chapéus, bonés, boinas, lengos, gorros ou
quaisquer outros acessorios que cubram a cabega e/ou as orelhas do candidato.
59.1.0 das nas alineas “a” e “b”, do item 5.9, deste Capitulo, implicara na eliminagéo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
5.9.2. ATENCAO AS INFORMACOES A SEGUIR:
a) o candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no item 5.9, alinea “a”, orientamos que guarde na
embalagem cedida pela equipe de aplicacéo, permanecendo nesta condigdo, na embalagem lacrada, até a saida do local de realizagdo
das Provas;
&) quanto 20 aparelho celular, arientamos que desligu efou remova a respectiva bateria, quando possivel, para evitar que emite sons ou
receba chamada, dutante a prova, evitando assim a sua eliminagdo do Concurso Pablico
5.9.3. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento cletronico durante a realizagéo das Provas, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences elou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

ra a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Pablico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de
realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e alteracdes.
5941, © candidato que estiver portando arma do fogo. amparados pela Lei mendionada no subitem 5.9.5, deverd realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em eml balagem cedida pela equipe de aplicagdo para guarda, permanecendo nesta
condigo até & saida do candidato do 10cal de realizagéo das
5.9.5. A utilizago de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de Prova, portanto, ainda que o candidato tenha
terminado sua Prova, e, esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderd utiizar quaisquer aparelhos slelrénicos, sendo

e a nao fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida ap6s a saida do

Candidato do logal 46 Provas
510. O INSTITUTO MAIS & a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE i ndo se por perdas ou
extravios de objetos, d ocorridos durante a realizagéo das Provas, nem por danos neles
causados.

5.11. Visando a transparéncia e lisura do certame, o INSTITUTO MAIS poderé fazer o uso de detectores de metais durante a realizagéo
das Provas.

5.12. Durante a realizagéo da Prova, o candidato que quiser i ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e este designara
um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitario e depois da utilizagéo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

5.12.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorfogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das Provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de Prova.

5.12.2. Na situagéo descrita no item 5.12, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento eletrénico,
mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences, este, sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

5.13. Para a realizagéo da Prova Objetiva, o candidato lera as questGes no Cademo de Questdes e marcara suas respostas na Folha de

Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

5.13.1. O preenchimento da Folha de Respostas seré de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com

as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.

5.13.2. As instrugdes contidas no Cademo de Questdes e na Folha de Respostas deveréo ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato

Gnico responsavel por eventuais erros cometidos.

513.2.1. Quanto aos Cademos de Quesi3es, 3pts @ distribuicho deslss @ antes do Iniclo da Prova, sob hipétese sinda que ramts, de
falhas n 3 jos Cademos com manchas, borrdes eou qualquer imperfeigdo que impega a

nitida visualizagéo da Prova.

5.13.2.2. Na hipotese, ainda que remota, de falta de Cademo para substituigdo, seré feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,

utilizando-se um Caderno completo,

5.13.2.3. A verificagéo de eventuais falhas no Cademno de Questdes, mencionadas no subitem 5.13.2.1 e seus subitens, deste Capitulo,

devera ser realizada pelo candidato, anles do inicio da prova e apos determinagao do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

5.13.3. Nao serdo que do nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas

esteja cormeta), emendas ou rasuras, Py que legiveis

5.13.4. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida

pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.13.5. Durante a realizagdo da Prova Obijetiva, nio sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,

nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

5.13.6. A Folha de Respostas da Prova Objetiva sera o tnico documento valido para comegao, portanto, o candidato ndo podera

emessar. mohar, dobrer ou, de quelquer modo, danificer & respectiva Folha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da

impossibilidade de correcao da me:

5.13.7. A totalidade das Provas Ob]ellvas, tera a duragéo de 03h00 (trés horas) para todos os Cargos.

5.13.8. Por razéo de seguranca, somente apos decorrido o tempo minimo de 01 (uma) hora de inicio da prova o candidato podera deixar

a sala de realizagéo das Provas, levando consigo o Cademo de Questdes da Prova Objetiva e deixando com o Fiscal da Sala a sua

Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o unico documento valido para a corregéo.

5.13.9. O candidato que insistir em sair antes do tempo estabelecido no subitem 5.13.8, deverd assinar termo de ocorréncia, declarando

sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagdo, passando a condigdo de candidato eliminado.

5.13.10. Os 02 (dois) ultimos candidatos realizando a prova, deverdo permanecer na mesma sala, até que o dltimo deles termine a

Prova.
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5.13.11. No dia da realizag&o das Provas n&o seréo fornecidas por qualquer membro da Equipe de Coordenag&o e Aplicagéo das Provas
elou pelas presentes, a0 contetdo das Provas e/ou critérios de avaliagéo/classificagéo.

51312 Os Gabaritos Ofic das Provas Objetivas estaréo is nos sites i br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia Util apés a data de sua realizacéo e cabera recurso em conformidade com o
Capitulo X, deste Edital.

B — DOS PROCEDIMENTOS GERA PARA A APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
5.14. Sera do Publico o que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) n&o apresentar os documentos exigidos no item 5.8, alinea "b”, deste Capitulo;

©) ndo comparecer as Provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala das respectivas Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecidos neste Edital, seja qual for o motivo alegado;

e) for surpreendido, durante as Provas Obijetivas, em comunicac&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos ou calculadoras e/ou similares;

f) for surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman,
MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido;

g) for surpreendido portando qualquer equij ico ao utilizar os sanitarios, mesmo em
cedida para guarda de pertences;
h) tiver o funcionamento de qualquer tipo de equi ico durante a 50 das Provas;

1) langar m&o de meios ilicitos para executar as Provas;
J) n&o devolver o material cedido para realizagao das Provas;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos Examinadores, Executores e
seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;
1) fizer anotag@o de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
m) ausentar-se da sala de Provas, durante sua realizagao, portando a(s) Folha(s) de Respostas, bem como, o Cademo de Questdes da(s)
Prova(s);
n) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questes e na(s) Folha(s) de Respostas;
o) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovag&o propria ou de terceiros em qualquer etapa do Concurso
Publico;
p) recusar-se a se submeter ao sistema de deteccao de metal; e/ou

q) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e de seus participantes.
5.15. Constatado, apés as Provas, por meio eletronico, visual, policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, sua Prova sera anulada e o mesmo estara automaticamente Sliminedo 65 Gonours PUIC.
5.16. Motivaréo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instruges ao Candidato
ou as Instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das
Provas.
5.17. N&o havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicago da Prova em razéo de afastamento do
candidato da sala de Prova.
5.18. A condigéo de saude do candidato, no dia da aplicagéo da Prova, sera de sua exclusiva responsabilidade.
5.18.1. Ocorrendo alguma situagéo de & o candidato sera para médico local ou ao médico de sua
confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsavel pela aplicagéo da Prova, dara todo o apoio que for necessario.
5.18.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo nao podera retornar ao
local de sua Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.
5.19. O local de realizagéo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenadores, Fiscais e
Apoios, no sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que n&o necessitem
de amamentacéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova
5.19.1. ATENGAO: O candidato apés entregar todo o material correspondente & Prova realizada, para o Fiscal de Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como néo podera utilizar os banheiros, e, caso deseje utilizar o banheiro, antes de
sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Na avaliag&o da Prova sera utilizado o Escore Bruto.

6.2.1. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na Prova

6.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da Prova, e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas.

$6.2.3. O céleulo final sera igual ao total de pontos do candidato.

6.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

6. candidato que n#o alcancar total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) na Prova Objetiva, estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

6.5. Em hipétese alguma havera reviso de Provas

6.6. Cabera recurso do Resultado da Prova Objetiva, em conformidade com o Capitulo X, deste Edital

VIl — DA APLICACAO E AVALIACAO DE PROVA PRATICA

7.1. A Prova Pratica, para o Cargo de Motorista, seré realizada na cidade de Santana de Parnaiba/SP, na(s) data(s) prevista(s) de 24
elou 25 de setembro de 2022, em locais e horarios a serem confirmados oportunamente, por meio de Edital de Convocagsio a ser
publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE

13

W i v.br), bem como na Imprensa Oficial do Munici
7. nas Provas Objetiva, obedecendo & ordem de
classificagéo, com os critérios de desempate aplicados, e qus estiverem dentro da na Tabela
abaixo:

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA REALIZAR A
PROVA PRATICA

Quantidade de candidatas
habilitadas para realizar a
Prova Pratica
(Mulheres em Situacéo de
Violéncia Doméstica)

Para a realizagdo da Prova Pratica serdo

Quantidade de candidatos | Quantidade de candidatos
habilitados para realizar a habilitados para realizar a
Prova Pratica Prova Pratica

(Ampla Concorréncia) (Pessoa com Deficigncia)

CARGOS

Seréio convocados todos os
candidatos ios na Prova Sergio convocadas todas as
Objotiva, desde que apresente o5 candidatas habiltadas na Prova
Objetiva, em
Capitulo 1X, deste Edtal

Seréio convocados os 100 (cem)
Motorista primeiros candidatos classificados
nas Provas Objetiva.

em
com os itens 3.57 a 3.59, do.
Capitulo -G, deste Edital.

7.2.1. Para fins de dos serdo utilizados os critérios de desempate estabelecidos a seguir:
a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o (ltimo dia das inscricdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741/03;

b) obtiver maior numero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Basicos de L

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Raciocinio Légico, quando houver;

f) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o tltimo dia das inscrigdes; e

g) tiver exercido efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal n° 11.689/08 até a data de
publicacao deste Edital

7.2.2. Todos os candidatos inscritos como. Pessoa com Deﬁciém:ia desde que estejam habilitados na Prova Objetiva, na forma do
Capitulo VI, e que tenham m os itens 3.57 a 3.59 seréo convocados para a Prova
Pratica e participaréo desta fase de acordo com 08 ortérios cstabelondos no Capitulo IlI-G, deste Edital.

7.2.2.1. N&o seréio concedidos equipamentos adaptados para a situag&o do candidato com deficiéncia e nem posteriormente, no exercicio
das serao carros e/ou especiais.

podera sofrer alteragéo de acordo com as necessidades da PREFEITURA

7.23.A de

DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.
7.2.4. Os demais e néo para realizar a Prova Pratica, ficarso em Cadastro Reserva para futuras
convocagdes, caso exista, conforme a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, até o prazo de
validade do referido Concurso Publico.

7.3. O Edital de Convocagéo contendo o local e horario para a realizagio da Prova Pratica sera publicado na Imprensa Oficial do

por ocasigo da do da Provas Objetiva, e estara nos sites: Www. rg.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
7.3.1. E de inteira o da para a Prova Pratica, ndo podendo ser

alegada qualquer espécie de desconheclmemo

732, Ao candidsto somente serd permitida a participacio na Prova Prética na respectiva data, horério e local, & sersm dhvigados de

acordo com as i no Edital de

7. N&o sera permitida, em hipotese alguma, a reallzagau da Prova Pratica em outro dia, horario ou fora do local designado.

7. N&o havera segunda chamada ou repeti¢go da Prova Pratica seja qual for o motivo alegado.

7.3.3. O candidato devera comparecer 2o local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério

marcado para sua , munido de D Ofi (RG ou RNE) original e caneta esferografica de tinta azul ou

prota, de corpo transparente

1 o candidato somente podera realizar a Prova Pratica se estiver portando Documento Oficial de Identidade (RG ou RNE), no seu
al, conforme estabelecido no item 5.8, alinea “b”, deste Edital. ATENGAO: NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS

PARAA REAleA(;Ao DAS PROVAS PRATICAS.

7.3.3.1.1. O candidato somente podera realizar a Prova Pratica se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria ‘D"

ou superior, em validade, de acordo com a legislagdo vigente (Cédigo Nacional de Transito). Nao serdo aceitos Permissdes efou

protocolos de renovagéo e/ou de troca de categoria

. A Prova Pratica sera aplicada por Banca Examinadora presidida por profissionais da Area de Avaliagao.

. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagéo da Prova Pranca sendo de sua responsabilidade a sua

preparagéo e conhecimento da Area, nao podendo interferir no andamento do Concurso Public

. A critério do INSTITUTO MAIS a Prova Pratica podera ser filmada.

7.4. O candidato no dia da realizacéo da Prova Prética tera acesso & Planilha de Avaliag&o contendo os critérios que sero utilizados na

reallza(;ao da Prova

7.4.1. ApGs a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Prética, o candidato assinara a respectiva Planilha, ndo cabendo alegagéo

de desconhecimento do seu contetdo.

7. rova Pratica tera carater exclusivamente eliminatorio, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO para o desempenho

eficiente das atividades do Cargo.

7.6. A Prova Pratica tem por objetivo aferir a técnica, a funcional e e a agilidade, através do

desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca podendo a prova qualquer uma das tarefas relacionadas a

seguir:

das Provas.

8.6. A condigéo de saude do candidato, no dia de realizagéo da Prova Prética de Informatica, sera de sua exclusiva responsabilidade.

8.6.1. Ocorrendo alguma situago de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou a0 médico de sua

confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsaveis pela aplicago da Prova, dara todo o apoio que for necessario.

8.6.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local

da Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.7. O local de realizagdo das Prova Pratica de Informatica sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de

Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de

idade que nao necessitem de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

8.8. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Prova Prética de Informatica devers, obrigatoriamente, manter desligado

qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de Vibrago e silencioso.

8.8.1. O uso de quaisquer de aparelhos 6 (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop,

receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, [pod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como

protetor auricular e/ou fones de ouvido, podera resultar na eliminagio do candidato do Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de

fraude.

8.8.1.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no subitem 8.8.1, devera desligé-lo, ter a respectiva

bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condico até a saida do

candidato do local de realizacdo das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
Jo por perdas ou extravios de objetos, de ou de equi ocorridos

durante a realizagéo das Provas, nem por danos neles causados.

8.8.1.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das Provas, mesmo

acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences efou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente

eliminado do Concurso Publico.

8.8.2. A utilizagéo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte o local de Prova. Assim, ainda que o candidato tenha terminado

sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, nao podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que

a embalagem, n#o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apés a saida do candidato do local

de Provas.

8.8.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de

realizagao das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e alteragdes

8.8.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 8.8.3, dever4 realizar o

desmuniciamento da mesma e acondicion4-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condigdo até a saida do

candidato do local de realiza&o das Provas.

8.9. O candidato que se apresentar no dia da realizagéo da Prova Pratica de com sinais de embriaguez e/ou de uso de

entorpecentes, com alteragdo da capacidade psicomotora ou ndo, ser4 impedido de realizar a Prova Pratica de Informatica, sendo de

inteira responsabilidade do candidato esta ooorrencla

8.10. O candidato que necessitar de Ci devera solicitar ao Fiscal responsavel onde estiver realizando a

prova e retira-lo junto & Equipe de Coordenago, o sendo oo Comprovante posteriormente.

8.11. Cabera recurso da Prova Prética de Informética, em conformidade com o Capitulo X, deste Edital

8.12. A Prova Prética de do do Microsoft Word seré avaliada na escala de 0 (zero) a 50 pontos.
8.12.1. A Prova Pratica de Word seré avaliada quanto & dlgnacéo de documento, com base nas
instrugdes transmitidas pelo aplicador no momento da sua Prova, a digitagéo e com duraggo de

10 (dez) minutos. N&o sera permitida a utiizago de rascunho para a digitagio do documento, devendo © mesmo ser digitado
diretamente no computador.

8.12.2. Na criagéo do documento desenvolvido pelo candidato e a sua digitagéo, seréo considerados os quesitos estabelecidos na tabela a
sequir

QUESITOS PARA AVALIAGAO / SIGNIFICADO

Correspondem ao numero total de toques dados pelo candidato, incluindo virgulas, espagos, pontos,
EoduesiBrutos acentuagéo e mudangas de paragrafos.
Serdo observados toque a toque, considerando-se 01 (um) erro cada uma das seguintes ocorréncias:
Erros a) ortografia, invers&o de letras, omiss&o elou excesso de letras, sinais elou acentos; letras, sinais e/ou
acentos errados; duplicago de letras;

(namero e tipos de erros cometidos (115 de espago entre as palavras; espago a mais entre palavras e letras;

na transcrigdo e formatagao) c) falta ou uso indevido de mailsculas; e
d) tabulagéo desigual; faita ou excesso de tabulago.

Sergo calculados, levando-se em conta o nimero de togues brutos diminuido do nimero de erros
Toques Liquidos R ot

TL = Toques Liquidos / T8 = Toques Brutos / ERROS = toques errados.

8.12.3. Sera considerado habilitado na Prova Prética de no do Word, o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos, na somatéria dos pontos especificados na Tabela a seguir:

ATRIBUIGAO DA NOTA / CRITERIOS DE AVALIAGAO

Sera atribuida nota 0 (zero) a 25 em que i tenha produzido, no minimo, 600
(vint

i erros
e cinco) pontos. (seiscentos) toques liquidos.

Digitagao e fomatagéo do conteido desenvolvido pelo candidato, que seguira as instrugdes a serem

Sera atribuida nota 0 (zero)a25  dadas pelo aplicador quando da aplicagdo da prova, sendo os seguintes erros observados e retirados da

(vinte e cinco) pontos pontuagéo em 1,5 (um e meio) para cada ocorréncia: fonte, tamanho, alinhamento, espagamento (entre
linhas, entre paragrafos), margem e paragrafo.

8.13. A Prova Prética de no do Microsoft Excel sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.
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| SANTANA DE PARNAIBA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 06/2022
ANEXO | - DESCRIGAO DOS CARGOS

Descrigéo detalhada de acordo com o Decreto Municipal n® 4.024, de 28 de agosto de 2017, considerando o disposto no
Paragrafo Unico, do Artigo 6°, da Lei Municipal n® 3.117, de 25 de maio de 2011, e suas alteragdes; e

CARGOS

ATRIBUIGOES BASICAS

Executa, sob orientagao, os servigos relativos a condugéo de veiculos diversos, percorrendo itinerarios estabelecidos,
obedecendo ao Codigo Nacional de Transito; Transporta passageiros ou cargas dentro e fora do Municipio e do
Estado, atentando para os horérios a serem cumpridos e a seguranga dos transportados; Inspeciona o veiculo antes
da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, 4gua e lubrificantes, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; Orienta-se por meio de mapas, itinerarios ou
programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais aos locais solicitados ou determinados; Recolhe o
veiculo apés a jomada de trabalho, conduzindo-o ao local de pemoite, para permitir sua manutencéo e
abastecimento, de modo a deixé-lo em perfeitas condigdes de uso; Elabora relatdrios didrios sobre as condigées e
necessidades de manutengéo do veiculo; Auxilia o embarque e desembarque de passageiros dos veiculos sob sua
responsabilidade funcional; Confere o recebimento e a entrega de mercadorias e auxilia na carga e descarga.
Transporta passageiros em situagdes de urgéncia e emergéncia, auxiiando os profissionais da satide no que for
solicitado, principalmente na colocagéo e retirada de pacientes na maca. Obedece &s normas técnicas de seguranga
na execugdo de suas atribuiges. Executa outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associada &
sua érea de atuagdo.

Executa atividades de suporte & gestéo dos processos administrativos conforme exigéncias das diferentes areas de
atuagdo. Presta qualquer tipo de apoio relacionada a sua area de atuagdo como: controle, guarda, recepgao e
distribuigao de materiais e dooumentos, mantendo o controle e registro dessas atividades; Executa atividades de
digitagéo e expedicdo de correspondéncias; Manuseia fax, copiadoras e outros equipamentos de uso em unidades
administrativas e operacionais da area de atuagao; Auxilia na organizagéo e conservagéo de documentos e arquivos,
Oficial Administrativo ~ de acordo com procedimentos da drea; Recebe, registra, classifica e derbul decumentos ¢ controla 8 sua

de

Motorista

movimentago; Executa demais tarefas érias & guarda, g
Con Tlafves 8] prestoBo de Informactes schre|os{iesios} Fropaia s forecalkommadtas perinentes & dlsia
unidade; Executa despachos administrativos e operacionaliza sistemas intemos; Realiza atendimento pessoal e

R e se Vpores el el Na e eyt ms et oY TecTialoll frefes ellomame el zalell
nivel de complexidade associada a sua drea de atuagao.

| carco | TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA

« Executar, sob orfentagdo, 0s servigos relativos & condugdo de veiculos diversos, percorrendo Hinerdrios
pela Banca a0 Cédigo Naclonal de Transito,
« Obedecer as nomas técnicas de seguranga na execugo de suas atribuiaes;
« Inspecionar o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e lubrificantes, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigSes de funcionamento; &
« Executar outras tarefas pela Banca & sua Area de Atuagdo.

Motorista

_ Obs: os veiculos a serem utilizados na Prova Pratica seréo os compativeis com a categoria “D”
(Onibus/Van e Caminhao), sendo que o candidato devera realizar a Prova Pratica, obrigatoriamente, em
ambos os velculos

7.7. O Resultado da Prova Prética sera registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagéo de cada candidato
7.7.1. Apés realizago da Prova Pratica, os serdo para efeito de 50 do Final,

se somente os candidatos APTOS.

7.8. A condigéo de saude do candidato, no dia de realizagéo da Prova Prética, sera de sua exclusiva responsabilidade

7.8.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou a0 médico de sua
confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsaveis pela aplicagéo da Prova, dara todo o apoio que for necessario.

7.8.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera retornar ao local
da Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.9. O local de realizagéo das Provas Préticas sera de acesso exclusivo dos , da Equipe de C

Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo
necessitem de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova

7.10. O candidato ao ingressar no local de realizago da Prova Prética devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho
eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragéo e silencioso.

7.10.1. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, lpod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares,
bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, podera resultar na eliminagéo do candidato do Concurso Publico, caracterizando-se
tentativa de fraude

7.10.1.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no subitem 7.10.1, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condico até a
salda do candidato do Iocal de realizagéo das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA
DE por perdas ou extravios de objetos, de ou de

ocorridos durante a reallza:;éo das Provas, nem por danos neles causados.

7.10.1.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagéo das Provas, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

7.10.2. A utilizaggo de aparelhos eletrdnicos ¢ vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato tenha terminado
sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que
a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apés a saida do candidato do local
de Provas.

7.10.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de
realizagéo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, e alteragdes.

7.10.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 7.10.3, deveré realizar o
desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condigdo até a saida do
candidato do local de realizagao das Provas.

7.11. O candidato considerado INAPTO na Prova Pratica ou que néo comparecer para realiza-la, sera automaticamente eliminado do
Concurso Pblico.

7.11.1. Motivar&o a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugdes a0
Candidato ou &s Instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo
das Provas.

7.12. O candidato que se apresentar no dia da realizagéo da Prova Pratica com sinais de embriaguez efou de uso de entorpecentes,
com alteragéo da capacidade psicomotora ou no, sera impedido de realizar a Prova Pratica, sendo de inteira responsabilidade do
candidato esta ocorréncia

7.13. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel onde estiver realizando a
prova e retira-lo junto 4 Equipe de Coordenagéo, no sendo emitido Comprovante posteriormente.

7.14. Caberé recurso da Prova Pratica, em conformidade com o Capitulo X, deste Edital.

Vil - DA APLICACAO E AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE INFORMATICA

8.1. A Prova Prética de Informética, para o Cargo de Oficial Administrativo, sera realizada na cidade de Santana de Parnaiba/SP,
na(s) data(s) prevista(s) de 24 efou 25 de setembro de 2022, em locais e horarios a serem confirmados oportunamente, por meio de
Edital de Convocagio a ser publicado na Infornet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SANTANA DE (www. P.gov.br), bem como na Imprensa Oficial do Municipio.

8.2. Para a realizagéo da Prova Prética de nas Provas Obijetiva, de Titulos
(duando houver) o de Tempo de Experiencia Profissional (quando houver, obedecendo  ordem de classficacao, com o6 ortérios de
desempate aplicados, e que estiverem dentro da na Tabela abaixo:

8.13.1. A Prova Pratica de ica no aplicativo do Excel constara de tarefas a serem realizadas em 10 (dez) minutos,
de acordo com i i As di serdo como erro, com a seguinte pontuag&o:
a) titulo, classificagéo, calculo, formulas, falta do gréfico, sombreamento, grade de tabela — desconto de 05 (cinco) pontos para cada
auséncia;
b) uso indevido (contrariando as especificagdes) de fonte, tamanho da fonte, alinhamento, formato — desconto de 03 (trés) pontos para
cada erro;
¢) para cada uma das seguintes ocorréncias, desconto de 01 (um) ponto:
1. Inversdo de letras, omiss&o e/ou excesso de letras, sinais efou acentos, letras, sinais e/ou acentos errados, duplicagéo de letras;
2. Falta de espago entre palavras, espago a mais entre palavras ou letras;
3. Falta ou uso indevido de maitsculas; e
4. Tabulagio desigual, falta ou excesso de tabulago.
8.13.2. Em principio, a nota 50 (cinquenta) sera atribuida ao cumprimento das tarefas sem erro de dados e especificagdes
8.13.3. Sera considerado habilitado na Prova Prética de no do Excel, o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos.

9.1. A Nota Final de cada candidato ser IGUAL ao total de pontos nas Provas Objetivas, para todos os Cargos

9.2. Os candi serdo por ordem , da Nota Final, em lista de classificagéo por Cargo

9.3. Serao elaboradas 02 (duas) listas de classificagéo, sendo uma geral com a relagéo de todos os candidatos, inclusive os candidatos
com deficiéncia, e uma especial com a relagéo apenas dos candidatos com deficiéncia

9.4. No caso de igualdade da Nota Final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ltimo dia das inscrigdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal
° 10.741/03;

b) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

) obtiver maior nimero de acertos na Prova de C: Bésicos de L

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

&) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Raciocinio Légico, quando houver;

f) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscrigdes; e

g) tiver exercido efetivamente a Fungéo de Jurado no periodo entre a data de publicagio da Lei Federal n° 11.689/08 até a data de
publicaggo deste Edital

9.5. O Resultado Geral do Concurso Péblico sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, bem como estara disponibilizado nos
sites: www.ir org.br e www. p.gov.br, e cabera recurso conforme estabelecido no Capitulo X, deste
Edital.

9.6. A lista de Classificagdo Final, contendo a Nota Final, ap6s avaliagio dos eventuais recursos interpostos, seré publicada na

Imprensa Oficial do Municipio, para homologag&o do Concurso Publico
9.7. A dlassificagéio, no presente Concurso Publico, néo gera aos candidatos direito & nomeagéo para o Cargo, cabendo & PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP o direito de aproveitar os em nimero

néo havendo obri 5o de todos os sempre a ordem de classificagao

9.7.1. CASO O CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO CONCURSO PUBLICO.

X —DOS RECURSOS

10.1. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 02 (dois)

a) divulgagéo do Resultado da Isengdo da Taxa de Inscrigao;

b) &o dos Deferi e i dos inscritos como Pessoas com Deficiéncia, de candidatos com

icitagao de i Especial e de com Fungéo de Jurado para critério de desempate. se existir;

<) di da das , contendo a relagéo de candidatos inscritos no Concurso;

d) divulgacéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas;

@) aplicagéo das Provas Obijetivas, Préticas efou Pratica de Informatica; e

) divulgaggo do Resultado das Provas Objetiva, Praticas efou Pratica de Informética

10.1.1. Sera admitido um tnico recurso, por candidato, referente a cada etapa ditada no item 10.1, deste Capitulo,

10.1.2. Os recursos interpostos que néo se refiram a0s eventos néo serdo

10.2. Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o

seu CPF e sua senha de acesso.

10.21. A do do recurso sera feita mediante a impressédo do Comprovante de Entrega de

Recurso on-line, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo

10.3. O recurso deveréa ser e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato, nimero

de Inserigao, Cargo, 66cigo do Cargo ¢ 6 seu questionamento

10.4. A interposicao dos recursos n@o obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

Néo serfo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servigo de

Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que n@o seja o estabelecido no item 10.2, deste Capitulo.

10.6. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada ser atribuido a todos os candidatos presentes s Provas, exceto no caso

em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagéo do gabarito apos realizagéo da Prova Objetiva e antes do prazo

recursal, bem como o nimero de questdes da Prova Obijetiva, em virtude de eventual anulagéo de questao, n&o seré alterado.

.6.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto, conforme estabelecido no item 10.6, podera, eventualmente, alterar a classificagdo

inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, poderé ocorrer a desclassificagéo do candidato que néo

obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.6.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto do Resultado das Préticas efou Pratica de Informatica, podera, eventuaimente,

alterar a classificag&o inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagéo
18

s, contados a partir da:

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 06/

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
BIBLIOGRAFIA: A CRITERIO DO CANDIDATO, PODENDO SER UTILIZADA QUALQUER OBRA ATUALIZADA SOBRE OS
CONTEUDOS ESPECIFICADOS.

022

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (6° ao 9° Ano - antiga 5° a 8 Série)
CARGO: Motorista

Lingua Portuguesa: Ortografia. Plural de ivos e adjetivos. Conjugagéo de verbos. Cx ancia entre adjetivo & ivo e
entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. %o. C de textos. &
silabica. Acentuagéo.

Légico: Raciocinio égico. Raciocini ial. Ori espacial e temporal. Formagéo de concitos. Discriminagéo de
elementos. Compreenséo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas.

C i Basicos de Legi: £l Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complementar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Santana de Pamaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Motorista: Legislago de Transito, baseada no novo Cédigo de Trénsito Brasileiro. Regras Gerais para a circulagio de veiculos no
perimetro urbano e nas estradas. Os sinais de transito, e Registro e L de veiculos. de
veiculos — deveres e proibigdes. As infragdes a legisl: de trénsito, i € recursos. de veiculos. Nocées basicas
de mecénica automotiva. Primeiros socorros em acidentes de transito. Circulag&o urbana e trénsito.

ENSINO MEDIO COMPLETO/MEDIO TECNICO
CARGO: Oficial Administrativo

Lingua de Texto. das palavras: sinonimos, ant6nimos, sentido proprio e figurado das palavras
Ortografia Oficial. Pontuag&o. Acentuagao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposido, conjungéo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal & nominal. Crase.
Colocagao pronominal

Légic logic i ial. Orientagdes espacial e temporal. Formagéo de conceitos. Discriminagéo de
clomentos, Compreensdo do. processo 16gico. due, a partr de um conune de hipolesss, condug, e forma vaida, a condusdes
determinadas.

C Basico: Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Santana de
Parnaiba/SP (Lei Complemenlar n.° 034, de 25 de maio de 2011 — que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de
Santana de Parnaiba/SP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

Oficial Administrativo: Nogdes basicas de Portaria, Decreto, Edital, Oficio e Memorando; Elaborar e digitar Oficios, Memorandos, atas,
circulares e documentos afins. Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica.

UANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA REALIZAR A
PROVA PRATICA DE INFORMATICA

Quantidade de candidatas
habilitadas para realizar a
Prova Pratica
(Mulnoros em Situagdo de
Vi D )

Quanudado de candidatos | Quantidade de candidatos

ab habilitados para realizar a
Prova Pratica

(Pessoa com Deficiéncia)

CARGOS

Seréio convocados todos os.
candidatos habilitados na Prova Seréio convocadas todas as
Objetiva, desde que apresente os  candidatas habilitadas na Prova
Objetiva, em com o
Capitulo IX, deste Edital

Seréio convocados os
duzentos) primeiros candidatos
classificados na Prova Objetiva

Oficial Administrativo

com os itens 3.57 a 3.59, do
Capitulo IIl-G, deste Edital

8.2.1. Para fins de dos seréo utilizados os critérios de desempate a seguir:
a) tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o (ltimo dia das inscriges, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741/0:
b) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

©) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Basicos de L

d) obtiver maior numero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Raciocinio Légico, quando houver;

f) malor idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Gltimo dia das inscriges; e

g) tiver exercido efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagéo da Lei Federal n° 11.689/08 até a data de
publicagéo deste Edital.

822 Todes os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia, desde que estejam habilitados na Prova Objetiva, na forma do
Capitulo VI, e que tenham com os itens 3.57 a 3.59, serdo convocados para a Prova
Pratica de Informatica e participarao desta fase de eordo Gom 0s eritérios eatabelecidos no Capitulo lll-G, deste Edital

8.2.2.1. N&o seréio concedidos equipamentos adaptados para a situag&o do candidato com deficiéncia e nem posteriormente, no exercicio
das seréo especiais.

11.23. A de podera sofrer alteragio de acordo com as necessidades da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

8.2.4. Os demais para realizar a Prova Pratica de Informatica, ficardo em Cadastro Reserva
para futuras convocacgdes, caso exista, conforme a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, até
© prazo de validade do referido Concurso Publico.

8.3. O Edital de Convocacé&o contendo o local e horério para a realizac&o da Prova Pratica de Informatica sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio. ‘por ocasigo da divulgagéo do Resultado da Prova Objetiva, e estard disponibilizado nos. sites
www. org.br e www.

8.3.1. E de
podendo ser slegada qualauer espéclo de desconheciment.
8.3.2. Ao candidato somente sera permitida a participag&o na Prova Prética de Informatica na respectiva data, horario e local, a serem
divulgados de acordo com as no Edital de C:
8.3.2.1. N&o seré permitida a realizagéo da Prova Pratica de Informatica em outro dia, horario ou fora do local designado.
8.3.2.2. Nao haveré segunda chamada ou repetigéo das Provas seja qual for o motivo alegado.
8.3.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima ds 30 (trinta) minutos do horéario
marcado para sua , munido de D Oficial de i original e canef e tinta azul ou preta, de
corpo transparente.
8.3.3.1 O candidato somente poderé realizar a Prova Pratica de Informatica se estiver portando Documento Oficial de Identidade, no seu
ariginal, conforme sstabelecido no item 58, alinea ‘b, deste Edital ATENGAO: NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS
PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS PRATICAS DE INFORMATI
8.3.4. A aplicagéo desta Prova sera realizada por turmas, sendo os candldatns chamados em intervalos de até 01 (uma) hora.
8.3.5. Acritério do INSTITUTO MAIS a Prova Prética de Informétlca podera ser fimada.
8.4. A Prova Pratica de buscara aferir a funcional e situacional do candidato as exigé eao
eficient das afividades do Cargo, s candicats possui conhecimentos de informatica em nivel de usuario.
8.4.1. A Prova Prética de ica constara de que os do Microsoft Word e Microsoft Excel, na
verséo 2007 e/ou versdo atualizada.
8.4.2. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagdo da Prova Pratica de Informatica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparacéo, nao podendo interferir no andamento do Concurso Publico.
8.5. A Prova Pratica de ica tera cardter e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
utilizando-se como critério de avaliagéo o escore bruto.
.5.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica de Informatica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na somatoria das duas avaliagdes (aplicativos do Microsoft Word e do Excel).
8.5.2. Na avaliac&o final da Prova Pratica de Informatica o candidato sera considerado APTO ou INAPTO para o desempenho eficiente
das atividades do Cargo.
8.5.3. Apes realizado da Prova Prética do ica, os serdo
Final, somente APTOS.
54, O candidato. considerado. INAPTO na Prova Prética de Informatica ou que néo comparecer para realiza-la, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
8.5.4.1. Motivar&o a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, s Instrugdes ao
Candidato ou as Instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo
16

da &0 para a Prova Prética de Informatica, néo

para efeito de divulgagéo do Resultado

do candidato que néo obtiver nota minima exigida para aprovagéo.
10.6.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alterages
ocortidas em face do disposto nos subitens 10.6.1 e 10.6.2, ndo cabendo recursos adicionais.

10.7. As respostas aos recursos, apés sua andlise, sers icos: www. org.br e
www.santanadepamaiba.sp.gov.br e na Area do Candidato no o site do INSTITUTO MAIS

10.8. Néo ser&o apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

) sem 5o logica que nao 4 questéo recursada;

d) sem logica efou ouos

@) por meio da Imprensa elou de “redes sociais on-line”;

) com argumentag#o idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; &

J) entregues em locais diferentes do especificado no item 10.2, deste Capitulo

Em hipétese alguma sera aceito, vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.
10.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberfo
recursos adicionais.

XI — DA NOMEA(

1.4, A &0 dos 4 ordem de g0 dos , a
necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o limite fixado pela Constituigéo e Legislagéo Federal
com despesa de pessoal

11.2. A aprovagdo no Coneurso Piblico ndo gera direito & nomeago, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagéo final.

3. Por ocasigo da convocago que antecede os deverso originais,
acompanhades de uma copa due comprovem o8 requistes para e que deram condigdes de inscrigao no
presente Edital
11.31. Os candidatos seréo convocados por meio de publicago no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE

(www. p.gov.br) e por meio a Imprensa Oficial do Municipio
11.3.1.1. A omiss&o do candidato ou sua negag&o expressa sera entendida como desi da X a
20 chamamento do candidato seguinte na lista final de classificag&o.
1. E de Inteira do as na Imprensa Oficial do Municipio, bem como,
odera entrar em contato com o D de H da para a evolugdo das
convocgoes, ficando ciente de due n&o receberd nenhum tipo de comunicagio.
11.4.1. O candidato também poderé verificar a evoluggo das convocagdes pelo site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
[ /SP (www. il p.gov.br)

11.5. O ndo no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da publicagdo implicara na sua exclusdo e
50 em carater i avel e i do Concurso Pablico.
11.6. Os a serem s&0 os a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de

Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo; Cédula de Identidade — RG ou RNE;

01 (uma) foto 3x4 recente; inscriggo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Emnomuca Federal (caso o primeiro trabalho

tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa publica); CPF; C

& CPF dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido; Resultado de Ameceuemes Criminais; Certidgo de Distribuigdes

Criminais — Agdes Criminais; Certiddo de Execugdes Criminais - SAJ e SIVEC; comprovante de enderego atualizado em seu nome;

numero de conta corrente do Banco Santander; declaragéo de acumulo para os Cargos permitidos por Lei; Cartéo do SUS; Qualificagéo

Cadastral e Extrato Previdenciario.

11.6.1. Aos para

sera solicitada a apresemag;ao dos documentos originais, a fim de

11.7. Caso haja necessidade a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE FARNAIBAISP podera solicitar outros documentos

complementares.

11.8. A ndo &0 dos na

Obedecida & ordem de
natureza do Cargo

pertinentes ao Cargo a que concorrem.

11.10. As decisdes do Servico Médico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP, de caréter eliminatério para

efeito de nomeagao, o soberanas e delas n&o cabera qualquer recurso.

11.11. A posse e o exercicio deverdo ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicagdo do ato de

convocaggo.

11.12. N3o serdo aceitos quaisquer tipos de no ato da &0 ou copias dos exigidos.

11.13. No caso de ia do candidato oatosera pelo mesmo, por meio de termo de renuncia.

11.14.0s sero pelo regime

11.15. Conforme Artigo 37, da Constituigéo Federal, e Artigo 136, da Lei Municipal n° 034/2011, é vedada a acumulagéo remunerada de

Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas, exceto quando houver compatibilidade de horarios em relago a:

a) 02 (dois) Cargos ou Empregos de Professor;

b) Cargo ou Emprego de Professor com outro técnico ou cientifico; e

) 02 (dois) Cargos ou Empregos privativos de proﬂsslona\s de satde, com profissdes regulamentadas.

11.15.1. A proibigZo de acumular estende-se a C. Fungdes em 5

de sconiomia mista da Uniéio, do Distrto Federal, dos Estados, dos Terriarios e dos Municipios.

na Frova de Titulos e/ou de Tempo de Experiéncia Profissional
da

deste Edital |mped|ré a formalizagdo do ato de posse

seré a exames efou a apresentacio de laudos
que avaliara sua capacldade fisica e mental no desempenho das tarefas

11.

, empresas plblicas e sociedades
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE
INSCRIGAO

DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu,

(Nome Cvil do(a) interessado(a))
portador de Cédula de { n.e ,eCPFn° N

inscrito no Concurso Publico - Edital n° 06/2022, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE
PARNAIBA/SP, para o Cargo de
, DECLARO, sob pena das san¢des cabiveis, para fins de concess&o de isengéo de

pagamento do valor da taxa de inscri¢do, prevista na Lei Municipal n.° 3.467, de 07 de abril de 2015, OU na Lei
Municipal n.° 3.484, de 16 de julho de 2015, OU na Lei Municipal n.° 3.823, de 04 de outubro de 2019 que me

encontro na condigéo de isento, os

na referida Lei, por ser:

[:] inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e membro de familia
n.° 3.467, de 07 de abril de 2015), conforme item 3.1, e suas alineas, do

D doador de Sangue em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satide (Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de
julho de 2015), conforme item 3.13, e seus subitens, do Capitulo III-B.

D integrante de Associacdo de Doadores de Sanque em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude
Lei Municipal n.° 3.484, de 16 de julho de 2015), conforme item 3.13, e seus subitens, do Capitulo III-B.

[:] Pessoa com Deficiéncia (Lei Municipal n.° 3.823, de 04 de outubro de 2019), conforme item 3.27, e seus
subitens, do Capitulo IlI-C.

Além disso, ENCAMINHO os documentos relacionados no item 3.3 e suas alineas (CadUnico), do Capitulo lll-A ou
no item 3.15 e suas alineas (Doador de Sangue ou integrante de Associag&o de Doadores de Sangue), do Capitulo
11I-B OU no item 3.27 e suas alineas (Pessoa com Deficiéncia), do Capitulo lll-C.

de de 2022.

CidadelUF

Assinatura do(a) Candidato(a)

11.15.2. E proibido ainda o acimulo a servidores aposentados, exceto quando houver compatibilidade dos Cargos permitidos conforme:
especificado no item 11.15, deste Capitulo.

11.16. O candidato a0 entrar em exercicio para o Cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio pelo periodo de 03 (trés)
anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade seréo objeto de Avaliagdo de Desempenho.

XIl - DAS DISPOSI ES FINAIS

12.1. Todas as C referentes as etapas do presente Concurso Pablico serao publicados
na Imprens: io e divulgados na Internet nos o insti i

www. santanadnpamalba sp.gov.br.

Serao apenas os dos que lograrem no Concurso Pblico.
A aprova@ao o Concurso Piblico néo gera direito & nomeagéo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagdo final
das ivas elou i dos mesmo que verif a qualquer tempo, em

especlal na ocasido da nomeagao, acarretargo a nulidade da inscriggo e desqualificagéo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil € criminal

12.5. Cabera ao Prefeito Municipal a Homologago do Resultado Final do Concurso Publico, a critério da Administragao.
12.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais enquanto ndo

everto que Ihe disser respelto, Grounstancia que sera mendionada om Edial ou aviso a sef publioado na Imprensa Oficial 4o Municipio.

127. O candidato se abriga a manter atuaiizado o endereco perante o INSTITUTO MAIS, situado & Rua Mords, 83 - CEP 05434-020 ~
@0 Paulo/SP, até a data de e, ap6s esta data, junto a PREFEITURA DO MUNICIPIO

DE SANTANA DE i de H , situado a Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1283

= Sitio do Morro — CEP 06517- s20 Santana de . por meio de o com Aviso de (AR).

12.8. E de inteira de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a

este Concurso Publico, devendo alnda Tantor sou andereco s telefons atualizados, até que e expire o prazo de sua validade.

12.9. As despesas relativas a participagéo do candidato no Concurso Publico bem como &

apresentagao para contratagdo e exercicio, correrdo as expensas do proprio candidato, eximindo-se a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes das necessidades
advindas da realizago do Concurso Publico.

12.10. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS no se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.11. A realizagéo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso Pablico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizagéo deste Concurso Publico.

Santana de Parnaiba/SP, 19 de julho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro & noso Presente

REALIZAGAO:

| PREFEITURA DE
| SANTANA DE PARNAIBA
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016,

Eu, .
(Nome Civil do(a) interessado(a))

portador de Cédula de i n.° e CPF n.°

inscrito(a) no Concurso Publico - Edital n° 06/2022, da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE

PARNAIBA/SP, para o Cargo

solicito a inclusdo e uso do meu Nome Soci:

(indicagéo do Nome Social)

, de de 2022.
Cidadel UF

Assinatura do(a) Candidato(a)

EXPEDIENTE:

> NAA4L
)

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA

A Imprensa Oficial de Santana de Parnaiba (Lei 3244/2013)
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